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NOTA DE PREMSA 

 

Biocat porta a Barcelona un dels líders europeus en la 
formació d’emprenedors 
Christer Windeløv-Lidzélius, director de KaosPilots, oferirà la conferència  
Creative Leadership for entrepreneurial challenge en el marc de BizBarcelona 

 

Barcelona, 11 de juny de 2012.- Christer Windeløv-Lidzélius, director i exalumne de 
l’escola danesa KaosPilots, referent mundial en la formació d’emprenedors, serà a 
Barcelona el dia 14 de juny, convidat per Biocat.  Windeløv-Lidzélius oferirà la 
conferència Creative Leadership for entrepreneurial challenge, en el marc del 
Bizbarcelona, la trobada de pimes i emprenedors organitzada per Fira de Barcelona, 
que reunirà durant dos dies al recinte firal de Montjuïc més de 14.000 persones. 

En la seva conferència, Christer Windeløv-Lidzélius exposarà com el lideratge creatiu 
pot extreure tot el seu potencial dels equips i de les organitzacions per generar una 
nova cultura innovadora. Es tracta, en definitiva, de ser capaços de donar respostes 
imaginatives als reptes d’un món en canvi constant, propiciant enfocaments alternatius 
als reptes socials i empresarials. Per Windeløv-Lidzélius hi ha uns elements 
necessaris que tot emprenedor ha de tenir en compte: creure en un mateix, tenir un 
coneixement interdisciplinari, establir una bona xarxa de relacions i de networking i 
trobar allò que pot provocar un canvi real, tant econòmic com social. Però amb això no 
n’hi ha prou perquè, segons afegeix aquest revolucionari de l’ensenyament 
empresarial, un emprenedor per a ser un agent del canvi real no només ha de tenir en 
compte els beneficis financers, sinó també els socials i ecològics. Aquests elements 
formen part de la filosofia de l’escola KaosPilots. 

 

Un model d’ensenyament revolucionari 

KaosPilots es va fundar l’any 1991 fruit d’una iniciativa social en un dels barris més 
conflictius de la ciutat d’Aarhus, Dinamarca, sota el lema Canvi social positiu a través 
del creixement personal, com una escola de negocis alternativa on es formen 
emprenedors, el que anomenen agents del canvi —change maker—, capaços de 
liderar nous enfocaments de negoci i projectes empresarials innovadors des d’una 
perspectiva econòmica i social.  

El sistema d’ensenyament de l’escola va trencar motllos en un moment que Dinamarca 
necessitava alternatives empresarials per poder oferir solucions a un elevat atur 
juvenil. El programa de l’escola centra l'atenció en l'aprenentatge pràctic a través del 
treball sobre projectes reals plantejats per clients, empresaris, consultors i líders 
d'opinió. El programa consta de disciplines com el disseny creatiu emprenedor; el 
disseny de projecte creatiu; el disseny del procés creatiu i el disseny de lideratge 
creatiu. 

L’objectiu de la formació de KaosPilots és que els estudiants es converteixin en agents 
de canvi, que prenguin la iniciativa per posar en marxa noves activitats, projectes i 
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negocis. I que siguin capaços de crear noves oportunitats oferint alternatives de negoci 
que puguin resoldre situacions dins dels sistemes socials i organitzacions. 
 
Per això és necessari que els estudiants integrin coneixements i competències molt 
diverses basades en un creixement personal i un aprenentatge pràctic, per tal que al 
final de la formació siguin capaços de generar solucions adequades per a problemes 
complexos mitjançant el desenvolupament de les idees, l'estructuració dels recursos, 
la investigació, l'anàlisi i la comunicació als grups destinataris o als clients. 

KaosPilots rep anualment un miler de sol·licituds d’ingrés d’arreu del món. Després 
d’una selecció prèvia, on el que compta no són tant els títols d’ensenyament com la 
manera de pensar i d’enfocar les situacions i l’experiència personal, i , una vuitantena 
de preseleccionats són admesos a un taller d’avaluació d’admissió de tres dies. 
D’aquest taller en surten els 35 nous estudiants que anualment inicien el curs de tres 
anys a KaosPilots. 

 

Biocat i KaosPilots, junts per als bioemprenedors catalans 

Biocat i KaosPilots van signar el novembre de 2011, en el marc de la iniciativa Moebio, 
un acord per desenvolupar un programa educatiu a mida per a emprenedors que 
vulguin marcar la diferència –ser agents del canvi– en el sectors de la biotecnologia i 
les ciències de la vida. Moebio es basa, com KaosPilots, en nous models formatius 
basats l’aprenentatge a través de la realització de projectes reals, en allò que es 
coneix com  learning by doing.  

Amb aquest programa formatiu, Biocat vol oferir una formació integral en capacitats i 
coneixements per donar resposta a les necessitats de professionals que puguin 
treballar i innovar en les interfases entre la ciència, la tecnologia i la gestió 
empresarial. L'objectiu és formar emprenedors amb mentalitat oberta, capaços de 
transformar les seves organitzacions i afrontar els veritables problemes i reptes socials 
per construir la societat del futur. 

 

Fitxa de la conferència a Bizbarcelona 

Presentació:  Montserrat Vendrell, directora general de Biocat 

Ponent:  Christer Windeløv-Lidzélius  

Títol:   Creative Leadership for entrepreneurial challenge 

Data i hora:  14 de juny, a les 11.00h 

Lloc:  Fira de Barcelona, Palau 5 (Av. Maria Cristina), Sala 6 

 
PER A MÉS INFORMACIÓ:  
 
Biocat:  
Gabinet de premsa · 662 315 523 · premsa@biocat.cat 
Silvia Labé  · 662 315 400 · 93 310 33 69 · slabe@biocat.cat  
www.biocat.cat/sala-de-premsa 
Subscriu-te al nostre RSS: http://www.biocat.cat/rss 
També ens pots seguir a Twitter i LinkedIn   


